
 

 

 
TOMOWEL ビジネスパートナー株式会社が特例子会社認定を取得 

 
共同印刷株式会社（本社：東京都文京区、代表取締役社長：藤森康彰）の 100％子会社である

TOMOWEL ビジネスパートナー株式会社（本社：東京都文京区、代表取締役：松井敬）は、2022 年 3 月 14

日、「障害者の雇用の促進等に関する法律」に基づく特例子会社として認定を取得しました。 

 

［認定取得の目的］ 

① グループの生産性向上やイノベーション創出に 

貢献し、多様な人材が活躍できるダイバーシティ＆ 

インクリュージョンを推進する 

② 特例子会社としての制度設計や処遇の実施により 

障がい者雇用の多様性を確保する 

③ 障がい者が生き生きと働ける環境を整備する 

 

［事業内容］ 

特例子会社は以下の 3 事業を行います。 

・ビルメンテナンス事業（構内清掃など） 

・オフィスサポート事業（事務作業補助） 

・デリバリー事業*（郵便物などの集荷・仕分け・配布） 

*2023 年 4 月稼働予定 

 

TOMOWEL ビジネスパートナー株式会社はこれからも、TOMOWEL の理念に沿ってダイバーシティ＆ 

インクルージョンを体現し、お客さまのニーズに応えるパートナー、共同印刷グループで働くすべての 

関係者の働きやすさを支えるパートナーとなる企業をめざします。 

 

当該連結子会社の概要 

会 社 名 TOMOWEL ビジネスパートナー株式会社 

本 社 所 在 地 東京都文京区小石川四丁目 14 番 12 号 

代 表 者 松井 敬 

事 業 内 容 

ビルメンテナンス事業、オフィスサポート事業、不動産の賃貸・管理、名入れ

カレンダーの製作、保険代理業、グループ内における各種物販（備品・物品

の調達、社内コンビニエンスストア）・福利厚生事務ほか 

資 本 金 20 百万円 

出 資 比 率 共同印刷 100％ 

設 立 年 月 日 1965 年 12 月 1 日 

 

2022 年 3 月 29 日 

取材窓口：コーポレートコミュニケーション部 TEL：03－3817－2525 

 左から、飯田橋公共職業安定所 雇用開発第二部 部長  
窪田様、共同印刷株式会社 人事部長 秋元秀夫、
TOMOWEL ビジネスパートナー株式会社 代表取締役 
松井敬、飯田橋公共職業安定所 所長 山本様 


